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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F BiH
(“Sknovine F BiH”, broj:12/03, 34/03 i 65/13), ¢&lana 2 Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija za
imenovanje na pozicije reguliranih tijela Opéine Gorazde (,,SluZbene novine Op¢ine Gorazde®, br.
1/14) i ¢lana 2. Rjesenja o imenovanju Komisije za izbor predsjednika i ¢lanova reguliranih tijela
Grada Gorazda (u daljem tekstu: komisija) broj: 01-02-1-221 od 20.1.2021 .godine, Komisija, u ime
Gradskog vije¢a Grada Gorazda, raspisuje

Broj: 01-02-1- 221-135
Gorazde, 29.09.2023.godine

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje ¢lana Upravnog odbora JU Centar za kulturu Gorazde

I Raspisuje se Javni oglas za izbor i imenovanje ¢lana Upravnog odbora JU Centar za kulturu
Gorazde, kako slijedi:

1. Upravni odbor JU Centar za kulturu GoraZde
- Clanizreda zaposlenih....................ooooiiiiii 1 ¢lan

Opis pozicije:

Djelokrug rada Upravnog odbora je: donosi pravila ustanove; imenuje i razrjeava direktora odnosno
v.d. direktora ustanove: utvrduje planove rada i razvoja ustanove; utvrduje godisnji program rada;
donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun:; donosi opSti akt o unutra$njem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa zakonom i pravilima ustanove; odlucuje o svim
pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je ustanova osnovana. ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odlucuje drugi organ ustanove: rjeSava sva pitanja odnosa s osniva¢em;
odlucuje o koris¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove; odgovara osnivacu za
rezultate rada ustanove; odlucuje o prigovoru radnika ustanove na rjeSenje kojim je drugi organ
odreden Pavilima ustanove odlu¢io o pravu, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa;
podnosi osnivatu najmanje jedanput godisnje izvjestaj o poslovanju ustanove. te izvjestaj o svom
radu: bira i razrjeSava ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela ustanove; obavlja i druge poslove u
skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Il Mandat

Clan Upravnog odbora JU Centar za kulturu Gorazde, imenuje se na period do isteka mandata ostalih
¢lanova Upravnog odbora.



I11- Uslovi za imenovanje

Kandidati za imenovanje na trazenu poziciju moraju ispunjavati opée i posebne uslove.

OPCI USLOVI:

1. Da sudrzavljani Bosne i Hercegovine,

2. Da su stariji od 18 godina,

3. Da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kom nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

4. Da nisu pod optuznicom Medunarodnog suda za bivsu Jugoslaviju (¢lan IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine),

5. Da nisu osudivani za krivi¢no djelo koje predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu
poziciju u roku od pet godina od dana izdrzavane, izvrSene, zastarjele ili oproStene kazne,

6. Daim odlukom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji za koju se kandiduju,
7. Da nisu izabrani duZnosnici, nosioci izvr$nih funkcija ili savjetnici u smislu Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti BiH i Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti FBiH,

8. Da nisu u sukobu interesa u smislu Zakona o javnim preduze¢ima FBiH ili po bilo kojem
drugom osnovu,

9. Da nemaju privatni finansijski interes u regullranom tijelu za koji se kandiduju,

10. Da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja.

POSEBNI USLOVI :

- Da imaju visoku, viu ili srednju stru¢nu spremu,

- Da imaju najmanje 3 godine radnog iskustva u struci nakon sticanja visoke, vise ili srednje
struéne spreme,

TR

- Da posjeduju komunikacijske i organizacijske sposobnosti.

POTREBNI DOKUMENTI

a) Potpisana prijava na Javni oglas sa kratom biografijom, adresom i kontakt telefonom,

b) Izvod iz mati¢ne knjige drzavljana, ne stariji od 6 mjeseci ili ovjerena kopija CIPS-ove li¢ne
karte,

¢) Izjava ovjerena od nadleznog organa gradske uprave ili notara da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe

kao rezultat disciplinske mjere (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri godine prije
dana objavljivanja upraznjene pozicije,
d) Izjava ovjerena od nadleznog organa gradske uprave ili notara, da se na njih ne odnosi ¢lan
IX.1.Ustava Bosne i Hercegovine, (da nisu pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine
u bivsoj Jugoslaviji),
e) Uvjerenje nadleznog Kantonalnog/ Op¢inskog suda da nisu osudivani za krivi¢no djelo koje

predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju u roku od 5 godina od dana

izdrzavane, izvrine, zastarjele ili oprostene kazne; (ne starije od 3 mjeseca),

f) Uvjerenje nadleznog Kantonalnog/ Op¢inskog suda da im odlukom suda nije zabranjeno
obavljanje aktivnosti na poziciju za koju se kandiduju, (ne starije od 3 mjeseca),

g) Izjava ovjerena od nadleznog organa gradske uprave ili notara da nisu izabrani zvani¢nici,
nosioci izvrénih funkcija ili savjetnici u smislu Zakona o sukobu interesa u insitucijama vlasti
BIH i Zakona o sukobu interesa u insitucijama vlasti FBiH, da nisu u sukobu interesa u
smislu Zakona o javnim preduze¢ima FBiH ili po bilo kojem drugom osnovu,



h) Izjava ovjerena od nadleZznog organa gradske uprave ili notara, da nemaju privatni finansijski
interes u reguliranom tijelu za koji se kandiduju, (ne starija od 3 mjeseca)

1) Ovjerena kopija diplome,

j) Uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja visoke, vise ili srednje stru¢ne spreme;

k) Izjava ovjerena kod nadleznog organa uprave ili notara da nisu predsjednici ili ¢lanovi u nekom
od reguliranih tijela na podru¢ju BPK Gorazde; (ne starija od 3 mjeseca)

Kandidati koji udu u uzi izbor, bi¢e pozvani na intervju. Na intervjuu ¢lanovi komisije ¢e obaviti
razgovor sa kandidatima, a takoder kandidati ¢e raditi pismeni test iz oblasti organizacije Javne
ustanove i nadleznosti upravnog odbora.

Komisija za izbor moze zahtjevati da kandidati koji su uli u uzi izbor daju podatke o odgovaraju¢em
broju ranijih neposrednih rukovodilaca, od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o
kandidatima.

Clan upravnog odbora ima pravo na naknadu za rad. a naknada se isplacuje iz sredstava javne
ustanove.

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu “Dnevni avaz”.

Prijavu sa trazenom dokumentacijom dostaviti Komisiji za izbor predsjednika i ¢lanova reguliranih
tijela Grada Gorazda. li¢no na protokol Grada Gorazda ili preporu¢eno putem poste ( Ul.Marsala Tita
2 Gorazde) u zatvorenoj koverti sa naznakom:

PRIJAVA NA OGLAS ZA IZBOR I IMENOVANJE CLANA UPRAVNOG ODBORA JU ,,Centar
za kulturu® Gorazde — NE OTVARATI.

Neblagovremene ili nepotpune prijave nece biti uzete u razmatranje.

DOSTAVLIJENO: Komisija za izbor predsjednika i ¢lanova
reguliranih tijela Grada Gorazda

Sluzbene novine Grada Gorazda,

,.Dnevni avaz”,

RTV BPK Gorazde,

JU Centar za kulturu Gorazde

Predsjedavajuci Gradskog vijeca,

Gradonacelnik Grada Gorazda,

Oglasna tabla Grada Gorazda,

Web stranica Grada Gorazda,

. U dosije,
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