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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
BOSNIAN-PODRINJE CANTON
CITY OF GORAZDE
CITY COUNCIL

BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE [ HERCEGOVINE
BOSANSKO-PODRINISKI KANTON
GRAD GORAZDE
GRADSKO VIJECE

Broj: 01-02-1-221-41
Gorazde, 30.09.2021.godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imlenovanjima F BiH
(“Sl.novine F BiH”, broj:12/03; 34/03 i 65/13), Clana 2. Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija
za imenovanje na pozicije reguliranih tijela Opcine GoraZde (,,Sluzbene noving Opéine Gorazde*,
br: 1/14) i ¢lana 2. RjeSenja o imenovanju Komisije za izbor predsjednika i Elanova reguliranih
tijela Grada Gorazde (u daljem tekstu: komisija) broj:01-02-1-221 od 20.01.2021. godine,
Komisija, u ime Gradskog vije¢a Grada Gorazda, raspisuje:

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora JU Apaqteka ,,9.Maj“ i
JU Doma zdravlja ,,dr.Isak Samokovlija“ GoraZde

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova upravnog odbora i
to: :

1. Upravnog odbora JU Apoteka “9. Maj” GoraZde

- predsjednik Upravnog odbora /predstavnik osnivada  ..............J Tsall
- Clan/iz reda struénih radnika ustanove ... ol
- Clan /predstavnik resornog kantonalnog ministarstva  ..............\..... 1

2. JU Dom zdravlja ”dr. Isak Samokovlija” GoraZde

- predsjednik Upravnog odbora /predstavnik osnivada  ............... il
- Clan /iz reda struénih radnika ustanove =~ ... ol
- Clan /predstavnik resornog kantonalnog ministarstva  ..............|.... 1

Opis pozicije - Upravni odbor

Djelokrug rada Upravnog odbora je: donosi pravila ustanove; infenuje i razrjesava
direktora odnosno v.d. direktora ustanove; utvrduje planove rada i razvoja justanove; utvrduje
godidnji program rada; donosi finansijski plan i usvaja godi¥nji obradun; Honosi opsti akt o
unutradnjem uredenju i sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa zakonom i pravilima
ustanove; odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je ustarlova osnovana, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlu¢uje drugi organ ustanove; rjeSava sva
pitanja odnosa s osnivatem; odluduje o koriSéenju sredstava preko iznosa u vrdenog pravilima
ustanove; odgovara osnivau za rezultate rada ustanove; odluSuje o prigovoru fadnika ustanove na
rjeSenje kojim je drugi organ odreden Pavilima ustanove odludio o prévu, obavezama i
odgovornostima radnika iz radnog odnosa; podnosi osnivagu najmanje jedanp godisnje izvjestaj
0 poslovanju ustanove, te izvjeStaj o svom radu; bira i razrje3ava Elanove sthlnih i povremenih
radnih tijela ustanove; obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilimd ustanove;




Kandidati za imenovanje na poziciju u Upravnom odboru moraju ispunjavati slijedece

uslove:

OPCI USLOVI:

L
2
3.

4.

N o

Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,
Da je stariji/a od 18 godina,

kom nivou vlasti u

Da nije otpusten/a iz drZzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja uprazn
Da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za bivSu Jugoslaviju (¢lan I
Hercegovine),

ene pozicije,
1. Ustava Bosne i

Da nije osudivan/a za krivi¢no djelo koje predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu
poziciju u roku od pet godina od dana izdrzavane, izvrSene, zastarjele ili oproStene kazne,

Da mu/joj odlukom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji
Da nije izabrani duZnosnik/ca, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik/ca
sukobu interesa u institucijama vlasti BiH i Zakona o sukobu interesa u
FBiH, odnosno da nije u sukobu interesa u smislu Uredbe sa zak
ustanovama ili po bilo kojem drugom osnovu,

Da nema privatni finansijski interes u reguliranom tijelu za koji se kandiduje,

Da nije stariji/a od 65 godina na dan imenovanja.

koju se kandiduje,
i smislu Zakona o
institucijama vlasti
nskom snagom o

10. Za kandidate iz reda stru¢nih radnika ustanove (JU Apoteka ,,9.Maj“ i/ili JU Dom zdravlja

»dr.Isak Samokovlija* Gorazde), dokaz da su zaposleni u toj ustanovi kao s

POSEBNI USLOVI

1. Da ima visoku, viSu ili srednju stru¢nu spremu;

2. Da ima najmanje 3 godine radnog iskustva u struci nakon sticanja viso
struCne spreme;

3. Da nije predsjednik/ca ili ¢lan u nekom od reguliranih tijela na podruéju Grada Gorazda ;
4. Da ima komunikacijske i organizacijske sposobnosti.

POTREBNI DOKUMENTI

a)

Potpisana prijava na Javni oglas sa kracom biografijom, adresom i kontakt

ruéni radnici;

ke, vie ili srednje

telefonom,

b) Izvod iz mati¢ne knjige drzavljana, ne stariji od 6 mjeseci ili ovjerena kopija CIPS-ove li¢ne

c)

d)

karte,

Izjava ovjerena od nadleznog organa gradske uprave ili notara da nije ot!uéten/a iz drzavne

sluzbe kao rezultat disciplinske mjere (bilo na nivou drZave ili entiteta) u p
prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije,

Izjava ovjerena od nadleznog organa gradske uprave ili notara, da se na
clan IX.1.Ustava Bosne i Hercegovine, (da nisu pod optuznicom Medunar
zlotine u bivioj Jugoslaviji),

Uvjerenje nadleZznog Opéinskog suda da nije osudivan/a za kriviéno dje

riodu od tri godine

Jéega/nju ne odnosi

nog suda za ratne

o koje predstavlja

smetnju za imenovanje na upraZnjenu poziciju u roku od 5 godina od dana izdrZavane,

izvrine, zastarjele ili oprostene kazne; (ne starije od 3 mjeseca),

Uvjerenje nadleznog Opéinskog suda da mu/joj odlukom suda nije zabranjeno obavljanje

aktivnosti na poziciju za koju se kandiduju, (ne starije od 3 mjeseca),




g) Izjava ovjerena od nadleZnog organa gradske uprave ili notara da nije izaprani zvani¢nik/ca,
nosilac izvrinih funkcija ili savjetnik/ca u smislu Zakona o sukobu intergsa u institucijama
vlasti BIH i Zakona o sukobu interesa u insitucijama vlasti FBiH, da nij¢ u sukobu interesa
u smislu Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama ili po bilo kojem drugom osnovu,

h) Izjava ovjerena od nadleZnog organa gradske uprave ili notara, da nema privatni finansijski
interes u reguliranom tijelu za koji se kandiduju, (ne starija od 3 mjeseca)

i) Ovjerena kopija diplome,

j) Uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja visoke, vise ili srednje $truéne spreme;

k) Izjava ovjerena kod nadleznog organa uprave ili notara da nije predsjednik/ca ili ¢lan u nekom
od reguliranih tijela na podru¢ju Grada GoraZda; (ne starija od 3 mjeseca)

1) Potvrda da je kandidat zaposlen u ustanovi (JU Apoteka ,,9.Maj* i/ilij JU Dom zdravlja
,»dr.Isak Samokovlija“ Gorazde) kao stru¢ni radnik;

Kandidati koji se prijavljuju na Javni oglas duzni su u prijavi navesti SEa koju poziciju se
prijavljuju (iz reda osnivada, struénih radnika ustanove ili predstavnika resprnog kantonalnog
ministarstva)

Kandidate iz reda osnivaéa odreduje Gradonacelnik Grada Gorazda. Prije kona¢nog
imenovanja, komisija ¢e Gradonacelniku Grada Gorazda dostaviti listu kandidata iz reda osnivaca,
koji ispunjavaju opste i posebne uslove javnog oglasa, radi izbora predstavnika osnivaca i davanja
saglasnosti za njegovo imenovanje na poziciju predsjednika UO u JU Apoteka “9.Maj” Gorazde
ili JU Dom zdravlja “dr.Isak Samokovlija” Gorazde.

Kandidate iz reda resornog kantonalnog ministarstva (Ministarstvo z socijalnu politiku,
zdravstvo, raseljena lica i izbjeglice BPK Gorazde) odreduju predstavnici ministarstva.
Prije konaCnog imenovanja, komisija ¢e ministarstvu dostaviti listu kandidata iz reda predstavnika
resornog kantonalnog ministarstva, koji ispunjavaju opste i posebne uslove javnog oglasa, radi
izbora predstavnika ministarstva, i davanja saglasnosti za njegovo imenovanjé na poziciju ¢lana
UO u JU Apoteka “9.Maj” Gorazde ili JU Dom zdravlja “dr.Isak Samokovlija’] Gorazde.

Kandidati koji udu u uZi izbor, bi¢e pozvani na intervju. Na intervjuu kandidatima ée se postaviti
pitanja u pismenoj formi iz oblasti organizacije javnih ustanova i nadleznosti ugravnog odbora.

Kandidati koji udu u uZi izbor duZni su dati podatke o odgovarajuéem broju ranijih
neposrednih rukovodilaca, od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatima.

Po okonanju konkursne procedure komisija ée dostaviti listu uspje$nih kandidata,
Gradonagelniku Grada GoraZda i Komisiji za izbor i imenovanje Gradskog vije¢a Grada Gorazda.

Mandat predsjednika i ¢lanova UO Javnih ustanova traje etiri (4) godine uz moguénost
ponovnog imenovanja na jo§ jedan uzastopni mandat.

Predsjednik i ¢lanovi upravnog odbora imaju pravo na naknadu za rad, a visina naknade ée se
utvrditi uz saglasnost Gradonadelnika




Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu dnevni avaz”,

Prijavu sa tra¥enom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti sa naznakom:

“PRIJAVA NA OGLAS ZA 1ZBOR | IMENOVANIE PREDSJEDNIKA I CLANOVA
UPRAVNOG ODBORA JU APOTEKA “9.MAJ” GORAZDE

odnosno

“PRIJAVA NA OGLAS ZA IZBOR I IMENOVANIE PREDSJEDNIKA [l CLANOVA
UPRAVNOG ODBORA JU DOM ZDRAVLIJA “Dr.JSAK SAMOKOVLIJA” GORAZDE

-~ NE OTVARATI”
Prijavu dostaviti li¢no na protokol Grada GoraZda ili preporuceno putem péSte na adresu:

Komisija za izbor predsjednika i ¢lanova reguliranih tijela Grada GoraZdaj kanc.broj:20,
Ul.Mar3ala Tita 2 GoraZde.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nece se uzimati u razmatranje.

DOSTAVITI: Komisija za izbor predsje:il;ika i ¢lanova
reguliranih tijela Grada Gorazda

Sluzbene novine Grada Gorazda,
,»Dnevni avaz”,
RTV BPK Gorazde,
JU Apoteka “9.Maj” Gorazde y
JU Dom zdravlja “dr.Isak Samokovlija” Gorazde,
Predsjedavajuéi Gradskog vijeéa Grada Gorazda,
Gradonacelnik Grada Gorazda,

., Oglasna tabla Grada GoraZzda,
ng Web stranica Grada GoraZda,

10. U dosije,

11. a/a

R

Phone:++387 38 22 13 33, fax: 22 13 32, M Tita 2.73 000 GoraZde, E-mail: grad@gorazde.ba , wwwgorazde.ba
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